MITTETULUNDUSUHING MAARJAKODU
POHIKIRI

1) OLDSATTED

Uhingu nimi on mittetulundusiihing MAARJAKODU (edaspidi iihing).

1.1 Uhing on eradiguslik juriidiline isik, kes juhindub oma tegevuses kiiesolevast
pohikirjast, Eesti Vabariigi seadustest ning muudest digusaktidest. Uhingul on oma
pangakontod.

1.2 Uhing on asutatud méiramata ajaks.

1.3 Uhingu majandusaasta algab 01.01 ja 1dpeb 31.12.

1.4 Uhingu asukohaks on Eesti Vabariik P4rnu linn.

2) TEGEVUSE EESMARGID

2.1 Uhingu tegevuse eesmirkideks on:

2.1.1 Erivajadustega noortele ja tdiskasvanutele sotsiaalteenuste (pdevakeskus,
O0pdevaringse hooldusega elamisteenus jne) ja rehabilitatsiooniteenuste pakkumine, mille
eesmargiks on inimese iseseisva toimetulekuvoime suurendamine, inimese elukvaliteedi
sdilitamine ja parandamine.

2.1.2 Erivajadustega noortele ja tdiskasvanutele erinevate dpete pakkumine.

2.1.3 Erivajadustega noortele ja tiiskasvanutele paevase voi perioodilise hooldusteenuse
pakkumine.

2.1.4 Osalemine riikliku ja regionaalse sotsiaalpoliitika kujundamisel, sotsiaalsiisteemi
puudutavate arengukavade ja projektide viljatodtamisel ja elluviimise algatamisel ning
korraldamisel.

2.1.5 Kasitdo- ja tarbeesemete tootmine ja miiiik, kaubanduslik vahendustegevus ning
majutusteenuse ja transportteenuste pakkumine.

2.1.6 Pohiiilesannete tditmiseks vajaliku tehnilise baasi ning infrastruktuuri loomine, selle
t60 ja arengu tagamine.

2.2. Eesmirkide saavutamiseks on ithingul digus:

2.2.1 Esindada teenuste saajate ja liikmete huve riigi- ja omavalitsusorganites, muudes
ithingutes ja liitudes, suhelda ja teha koost6dd teiste riikide samalaadsete
organisatsioonidega.

2.2.2 Esitada ettepanekuid vastavatele omavalitsus- ja riigiorganitele seaduste ja muude
oOigusaktide vastuvitmiseks, tdiendamiseks vo1 muutmiseks.

2.2.3 Tdestada omavalitsusorganites ja riigi valitsemisorganites sotsiaalithingutega
seonduvaid lahendamist vajavaid kiisimusi.

2.2.4 Taotleda eelpoolmainitud institutsioonidelt vajalikku informatsiooni ja kuulata nende
selgitusi.

2.2.5 Hallata, kasutada ja kdsutada kinnis- ja vallasvara, votta laene ja seada hiipoteeki.
2.2.6 Solmida omavalitsus- ja riigiliksustega koostodlepinguid teenuste pakkumise ja
rahastamise osas.

2.2.7 Kasutada teisi seaduses ja kdesoleva pohikirjaga kooskdlas olevaid teguviise.

3) UHINGU LIIKMEKS VASTU VOTMINE; UHINGUST
VALJAASTUMINE JA VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA



KORD:

3.1 Uhingu liikmeks vdib olla iga fiiiisiline ja juriidiline isik, kes vastab Uhingu pdhikirja
nduetele.

3.2 Uhing korraldab oma liikmete arvestust. Uhingu liikmeks vdetakse kirjaliku avalduse
alusel Uhingu juhatuse otsusega.

3.3. Uhingu liikmeks vastuvdtmise avalduse vaatab juhatus libi iihe kuu jooksul
avalduse saabumise pdevast arvates.

3.4 Uhingu liikmeks vastuvdtmise pievaks loetakse vastava otsuse tegemise

pieva. Pievast, mil liikkmeks asutaja loetakse Uhingu liikmeks, tekivad tal Uhingu liikme
oigused, kohustused ja vastutus.

3.5 Liikmeks astumisel tuleb tasuda sisseastumismaks tildkoosoleku poolt mééaratud
suuruses ja tihtajal.

3.6 Uhingu liikmeks vastuvdtmisest vdib keelduda, kui liikmekanditaat ei vasta Uhingu
liikmele esitatud nduetele, on vallandatud sotsiaaleetika eiramise, ebavéiarika kiditumise
vms tottu.

3.7 Uhingu liikmeks vastuvdtmisest keeldumise otsuse drakiri saadetakse tihitud kirjaga
isikule viie paeva jooksul otsuse tegemise paevast arvates.

3.8 Uhingu liikmeks vastuvdtmisest keeldumise otsuses peab olema mirgitud keeldumise
pohjus.

3.9 Uhingu juhatuse poolt tehtud vastuvdtmisest keeldumise otsuse peale vdib edasi
kaevata iildkoosolekule iihe kuu jooksul otsuse teadasaamise paevast arvates, tildkoosolek
peab kaebuse 14bi vaatama ja otsuse tegema kaebuse saabumisele jargneval
ildkoosolekul, mille toimumise aja ja koha peab kaebuse esitajale teatama kirjalikult.
3.10 Uhingu viljaastumiseks esitab liige juhatusele sellekohase kirjaliku avalduse.

3.11 Uhingust viljaastumise avalduse peab rahuldama iihe kuu jooksul avalduse
esitamise pievast eeldusel, et oleks kindlaks tehtud viljaastunud liikme ja Uhingu
vastastikused varalised digused ja kohustused.

3.12 Uhingu liiget saab vilja arvata juhatuse otsusega, kui liige ei tiida phikirja vdi tema
tegevus kahjustab Uhingu huve, mainet vms.

4) UHINGU LIIKME OIGUSED; KOHUSTUSED JA VARALINE

VASTUTUS

4.1 Uhingu liikmel on digus:

4.1.1 Osa votta iildkoosolekust isiklikult voi esindaja kaudu.

4.1.2 Valida ja olla valitud Uhingu juhtimisorganitesse.

4.1.3 Saada teavet Uhingu tegevuse ja juhatuse tegevuse kohta, osaleda hiilediguseta
juhatuse koosolekul.

4.1.4 Astuda vilja Uhingust.

4.1.5 Kasutada teisi mittetulundusiihingute seaduses ja kdesolevas pohikirjas sétestatud
oigusi.

4.2 Uhingu liige on kohustatud:

4.2.1 Taitma Uhingu pdhikirjast tulenevaid kohustusi ja ndudeid ning Uhingu
juhtimisorganite otsuseid.

4.2.2 Tasuma sisseastumismaksu iildkoosoleku otsusega ettenéhtud suuruses ja korras.
4.2.3 Tasuma litkmemaksu tema litkmeks arvamise paevast tildkoosoleku poolt miératud
suuruses ja korras.

4.2.4 Hoidma ja otstarbekalt kasutama Uhingu vara ja vahendeid.

4.2.5 Liikmelisus Uhingus ei ole péritav ega iileantav.

5. UHINGU VARA JA ARUANDLUS

5.1 Uhing on oma vara omanik.

5.2 Uhingu vara koosneb:



5.2.1 Tema liikmete sisseastumis- ja liikmetemaksudest pohikirjaliste iilesannete
tditmisega seotud varast, riigi ja kohalike omavaltsuste ning vélisriikide antud
majandusabist.

5.2.2 Vahenditest, mis lackuvad Uhingu lepingute tiitmisest vdi tegevuse kiigus.

5.2.3 Annetustest, kingitustest jm kolmandate isikute poolt eraldatud vahenditest ning
muudest laekumistest.

5.3 Uhingu vara kasutatakse ainult Uhingu pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

5.4 Uhing vastutab oma tegevuse raamatupidamise arvestuste eest, koostab ja esitab
raamatupidamise ja statistilised aruanded kehtestatud korras ning vastutab nende tdesuse
eest.

6. UHINGU JUHTIMINE

6.1 Uhingu organiteks on iildkoosolek ja juhatus.

6.2 Liikmete iildkoosolek on Uhingu kdrgem juhtimisorgan, tema padevusse kuulub:
6.2.1 Pohikirja muutmine, tdiendamine ja uue pdhikirja vastu votmine. Uhingu iihinemise,
jagunemise ja Idpetamise otsustamine.

6.2.2 Majandusaasta aruande ja eelarve kinnitamine, juhatuse tegevusele hinnangu
andmine.

6.2.3 Juhatuse litkmete valimine ja ennetéhtaegne tagasikutsumine.

6.2.4 Juhatuse litkkmete arvu médramine.

6.2.5 Kiesolevast pohikirjast tulenevate kaebuste lahendamine.

6.2.6 Sisseastumismaksu, litkmemaksu ja muude maksete suuruse ja tasumise korra
kindlaks méaaramine, litkmemaksu suurendamise v0i viahendamise otsustamine.

6.2.7 Muude Uhingu tegevusega seotud kiisimuste otsustamine, mis ei ole antud teiste
organite padevusse.

6.3 Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised.

6.4 Erakorralise iildkoosoleku kutsub kokku juhatus omal initsiatiivil voi kahe nddala
jooksul vihemalt 1/10 Uhingu liikmete, 1/3 juhatuse.

6.5 Korralise iildkoosoleku kutsub kokku juhatus kolme kuu jooksul majandusaasta
16pust arvates.

6.6 Kui juhatus ei kutsu iildkoosolekut kokku p.6.4 sitestatud juhtudel, vdivad taotlejad
tildkoosoleku ise kokku kutsuda.

6.7 Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab juhatus ette teatama Uhingu liikmetele
vihemalt seitse pieva. Uldkoosoleku kutsel peab olema #ra mirgitud koosoleku toimumise
koht ja aeg, kutse tuleb saata liikmetele tema poolt teatatud aadressil.

6.8 Uhingu liikmel on otsuse vastuvdtmisel iiks hal.

6.9 Uhingu liige vdi tema esindaja ei saa hiiletada jirgmiste kiisimuste otsustamisel:
6.9.1 Uhingu ndue tema vastu ja vabastamine varalisest vdi muudest kohustustest.

6.9.2 Tema ja Uhingu vahelist lepingut puudutavates kiisimustes.

6.10 Juhatuse liige ei saa osa votta hddletamisest iildkoosolekul juhatuse tegevuse
hinnangu andmisel v3i hinnangu andmisel tegevusele, mille eest ta on vastutav.

6.11 Uldkoosolek on otsusvdimeline, kui on kohal ja esindatud iile poole Uhingu
lilkmetest. Kui tildkoosolekule ei ilmunud ndutav arv litkmeid, tuleb tildkoosolek uuesti
kokku kutsuda sama péaevakorraga hiljemalt ithe kuu jooksul.

6.12 Teistkordselt kokku kutsutud iildkoosolek on otsustusvdimeline sdltumata
kohalolevate liikmete arvust.

6.13 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletas iile poole koosolekust
osalenud liikmetest. Otsus pohikirja muutmise, tdiendamise ja 1dpetamise kohta on vastu
voetud, kui selle poolt hédletas iile 2/3 koosolekus osalenud liikmetest ja nende
esindajatest. Uldkoosoleku ebaseadusliku otsuse korral on liikmel digus pddrduda kohtu
poole seaduses sdtestatud tihtaja jooksul.



6.14 Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja
ja protokollija. Koosoleku juhataja ja protokollija valitakse lihthdélteenamuse pohjal.

6.15 Uhingu juhatus on Uhingu alaliselt tegutsev juhtimisorgan ja tema padevusse kuulub:
6.15.1 Uhingu liikkmete vastu vtmine ja vilja arvamine.

6.15.2 Uhingu majandamine, jooksvate majandusprobleemide lahendamine, nendest
tulenevate otsuste vastu votmine.

6.15.3 Uhingu majandusaasta aruande ja eelarve esitamine iildkoosolekule.

6.15.4 Tegevdirektori (juhataja) ametkoha moodustamine, tegevdirektori (juhataja) t66le
vOtmine ja tema padevuse ning vastutuse mairamine.

6.16 Tegevdirektor (juhataja) voib olla juhatuse liige.

6.17 Juhatus on padev otsuseid vastu votma, Kui juhatuse koosolekust vtab osa vahemalt
Y5 juhatuse liikmetest. Juhatuse otsused voetakse vastu hddlteenamusega. Juhatuse
koosoleku kohta koostatakse protokoll ja sellele kirjutavad alla kdik koosolekust osa
votnud juhatuse litkmed.

6.18 Juhatuse otsus joustub kiimnendal péeval arvates paevast, mil allkirja vastu voi
avaliku teadande kujul tehti teatavaks kdigile juhatuse liikmetele.

6.19 Juhatuse volituse tdhtaeg on seitse aastat.

6.20 Juhatuse liikmed vastutavad nende padevuses olevate kohustuste tditmata jéatmise
vdi mitte nduetekohase tditmise tagajirjel Uhingule tekitatud kahju eest

solidaarselt. Juhatuse liikme vabastab vastutusest juhatuse poolt vastu voetud otsuse kohta
esitatud eriarvamus, mis on protokollitud, voi tema puudumine juhatuse koosolekult
mdjuval pohjusel (haigus, ldhetus jne).

6.21 Uldkoosoleku poolt juhatuse tegevuse heakskiitmisel vabanevad juhatuse liikkmed
vastutusest eelmise majandusaasta tulemuste eest.

7) UHINGU UHINEMINE, JAGUNEMINE JA LOPETAMINE

7.1 Uhingu iihinemine, jagunemine ja 1petamine viiakse libi iildkoosoleku otsuse alusel
seaduses ja kdesolevas pdhikirjas sitestatud alusel ja korras.

7.2 Uhingu tegevus 1dpetatakse kohtu voi iildkoosoleku otsusega Eesti Vabariigi
seadustega ettendhtud juhtudel ja korras. Likvideerijad valib iildkoosolek v3i méérab
kohus.

7.3 Uhingu 1dpetamisel antakse pérast volausaldajate nduete rahuldamist allesjdéinud vara
tile nimekirja kantud mittetulundusiihingule vai sihtasutusele, avalik-6iguslikule
juriidilisele isikule sh riigile voi kohalikule omavalitsusele.

Kéesolev pohikiri on kinnitatud asutamislepinguga 23. august 2000.a. Redaktsiooniline
parandus tehtud tildkoosoleku poolt 09.03.2003.a.

Redaktsiooniline parandus tehtud tildkoosoleku poolt 10. juuli 2007.a.

Redaktsiooniline parandus tehtud iildkoosoleku poolt 27. aprill 2009.a.

Redaktsiooniline parandus tehtud iildkoosoleku poolt 14. november 2010.a.
Redaktsiooniline parandus tehtud iildkoosoleku poolt 01. august 2014.a.



